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OFFRE DE STAGE

	Communauté urbaine de Dunkerque / Ville de Dunkerque 

Direction Emploi, Parcours Professionnels et Pilotage
Service Recrutement et Insertion

Étude sur le recours aux intérimaires dans la fonction publique territoriale

Contexte : 
Mise en contexte du besoin de stage (appui à politique publique, événement particulier, étude…) 

Dans le cadre du développement de la politique d’insertion professionnelle au sein de la fonction publique territoriale, le service Recrutement et Insertion souhaite analyser la faisabilité juridique, technique, organisationnelle et budgétaire du recours à des intérimaires afin de répondre plus rapidement aux besoins de la collectivité sur des missions temporaires de très courtes durées. 

Objet du stage :

 1. Analyse des besoins :
   - Recueillir les attentes des parties prenantes internes (services RH, insertion, commande publique, juridique, services opérationnels).
   - Identifier les types de postes à pourvoir 
2. Benchmark et veille :
   - Étudier les dispositifs similaires existants dans d’autres collectivités ou institutions publiques.
   - Identifier les prestataires potentiels et les modalités de contractualisation.
3. Appui à la rédaction du marché :
   - Contribuer à la rédaction du cahier des charges et des pièces administratives.
   - Participer aux réunions de travail avec les services concernés.
4. Suivi et évaluation :
   - Proposer des indicateurs de performance et de suivi du marché.
   - Élaborer une grille d’analyse des candidatures et des offres.





Période et modalités de stage : 

Période :  selon calendrier universitaire - Durée : 3 mois
Lieu : Hôtel de Ville
Rémunération : gratification du stagiaire selon la législation en vigueur
Divers : Déplacement à prévoir ? (Utilisation des transports en commun ou covoiturage)

Qualités requises : (voir exemples ci-dessous) 

- Connaissances en droit public et marchés publics (souhaitées).
- Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint).
- Capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction.
- Sens du relationnel et du travail en équipe.

Profil : Étudiant.e en Master Droit Public ou Administration Publique.

Contact en cas de question sur le contenu du stage : DE3P Emilie DESMULIER, directrice adjointe : emilie.desmulier@cud.fr 


Candidature à envoyer via le formulaire ci-dessous en indiquant dans thématique l’intitulé du stage
 
https://www.communaute-urbaine-dunkerque.fr/vie-pratique/demande-de-stage
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